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Euroopa järelevalvesüsteemi teated

  

Euroopa Pangandusjärelevalve (EBA) ja Euroopa Väärtpaberiturujärelevalve (ESMA) avaldasid
ühissuunised, milles täpsustatakse krediidiasutuste, investeerimisühingute, finantsvaldusettevõtjate
ja segafinantsvaldusettevõtjate juhtorganite liikmete sobivusnõudeid.

Eelkõige määratletakse suunistes ülesannete täitmiseks pühendatav piisav aeg, juhtorgani liikme
ausus, usaldusväärsus ja sõltumatus, juhtorgani piisavad kollektiivsed teadmised, oskused ja
kogemused ning piisav personal ja piisavad finantsvahendid juhtorgani liikmete vastuvõtmiseks ja
koolitamiseks kooskõlas direktiivi 2013/36/EL artikli 91 lõikega 12 ning direktiivi 2014/65/EL artikli 9
lõike 1 teise lõiguga. Lisaks täpsustatakse eelmainitud artiklite kohaselt ka mitmekesisuse määratlus,
mida võetakse juhtorgani liikmete valikul arvesse.

Suunistes määratletakse ka sobivusnõuded, mis kohalduvad krediidiasutuste ja teatavate
investeerimisühingute sisekontrollifunktsioonide juhtidele ning finantsjuhile, kui nad ei kuulu
juhtorganisse, ja muudele võtmeisikutele, kui nad on vastavate krediidiasutuste ja
investeerimisühingute direktiivi 2013/36/EL artiklites 74 ja 88 ning direktiivi 2014/65/EL artikli 9 lõikes
3, artikli 9 lõikes 6 ja artikli 16 lõikes 2 osutatud juhtimiskorra osana riskipõhist lähenemisviisi
kasutades kindlaks määratud, ning nõuded, mis on seotud hindamisprotsesside, juhtimispoliitika ja
juhtimistavadega, muu hulgas sõltumatuse põhimõttega, mis kohaldub järelevalvefunktsiooni täitva
juhtorgani teatavatele liikmetele.

Käesolevaid suuniseid kohaldatakse alates 30. juunist 2018.

Täpsem info suuniste kohta on kättesaadav EBA veebilehel. 
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